ROZHODNUTI REKTORA ¢&. 2/2026
ze dne 19. 2. 2026

o ustaveni Ridiciho vyboru pro pfipravu a implementaci HR Award
(HRS4R)

V souladu se strategickym zédmérem Vysoké skoly uméleckoprimyslové v Praze
(UMPRUM) ziskat prestizni evropskou certifikaci HR Excellence in Research Award
(HRS4R), a s cilem zaqjistit strategické Fizeni, instituciondini podporu a plynulou
implementaci navrzenych zmén,

ustavuji k dnesnimu dni Ridici vybor (Steering Committee) v nasledujicim slozeni:
Predseda Ridiciho vyboru / Garant projektu:

Ve

e Mgr. Zdenék Bezecny, Ph.D. - prorektor pro vnéjsi vztahy a tvoréi ¢innost
Clenové Ridiciho vyboru:

o Mgr. Jitka Sosovd, Ph.D. - prorektorka pro internacionalizaci a rozvoj

¢ Ing. Marcela Koukolova - prorektorka pro studium

e Mgr. Petr Pelcl - kvestor

o 2Zuzana Cdlkovad - vedouci persondiniho oddéleni

Mandat Ridiciho vyboru: Ridici vybor je nejvy$sim exekutivnim a rozhodovacim
orgdnem procesu HRS4R na UMPRUM. Jeho hlavnim Ukolem je:

1. Poskytovat strategické smérovani a instituciondlni zastitu celému procesu.

2. PrUbézné posuzovat a findiné schvalovat vystupy dodané Pracovni
skupinou (zejména GAP analyzu a Akéni pldn) pred jejich odesldnim
Evropské komisi.

3. Garantovat persondini, finanéni a administrativni kapacity nezbytné pro
realizaci schvdleného Akéniho pldanu.

Jedndni Ridiciho vyboru svoldvd jeho predseda dle potfeby, minimdlné véak v
klicovych milnicich projektu. Zaseddni vyboru se v roli prezentujiciho experta
Uc¢astni HR koordindtorka (Ing. Liliana Svojsovad).

V Praze dne 19. 2. 2026

prof. PhDr. PaedDr. Jindfich Vybiral, DCs.
rektor




