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Uvod

Dulezitym milnikem v roce 2024 byla pfiprava a schvdleni v poradi druhé Zpravy o
vnitfnim hodnoceni kvality vzdéldvaci, tviréi ¢innosti a souvisejicich ¢innosti
Vysoké skoly uméleckoprdmyslové v Praze (ddle jen ,Zprdva o vnitinim hodnoceni
kvality"”), kterd charakterizuje stézejni aktivity spojené se zajistovanim kvality na
Vysoké skole uméleckoprimyslové v Praze (ddle jen UMPRUM) realizované v letech
2019-2023. Zprdava se zaméfuje na evaluaci procesU a opatreni, které byly vdaném
obdobi uskuteénény s cilem zqgjisténi a hodnoceni kvality vzdélavaci, tvoréi &i
souvisejici ¢innosti. Popis kvalitativnich posunU vysoké skoly v rdmci jejich agend
se soustredi na analyzu kli¢ovych ¢innosti, nastavenych procesu, pfijatych opatieni
a zdaveéru zjisténych z instituciondlnich prdzkum0. Zdroven je vyhodnocen dopad
téchto aktivit a opatreni, véetné ndvrhd na dalsi rozvoj a zlepseni. Klicova
pozornost je vénovdna viastnimu fungovdni systému zajistovani kvality.

Predklddany dokument - Dodatek ke Zprdvé o vnitfnim hodnoceni kvality
vzdélavaci a tvOréi ¢&innosti a souvisejicich ¢&innosti  Vysoké skoly
uméleckoprimyslové v Praze za rok 2024 (ddle jen ,Dodatek”) - tedy struéné
charakterizuje ndvazné aktivity spojené se zajistovdnim kvality na UMPRUM
realizované v roce 2024.

Je c¢lenén do tfi kapitol: prvni kapitola se vénuje vnitfnimu systému zaqjistovani
kvality a jeho rozvoji, druhd kapitola zhodnoceni procesu vnitfnich evaluaci a
pfipravy na akreditace studijnich programui a kapitola tfeti si klade za cil shrnout
nejvyznamneéjsi vnitfni ¢&i vnéjsi hodnoceni a aktivity vedouci k rozvoji kvality
uskutec¢néné v daném roce a jejich vystupy. V souladu s vystupy Zprdvy o vnitfnim
hodnoceni kvality se Dodatek nové zaméfuje na nékteré oblasti, které zde dfive
nebyly — pfredevsim je to oblast well-beingu a oblast udrzitelnosti.

Pfi zpracovdavdni, projedndvdni a schvalovdni dodatku postupuje UMPRUM v
souladu se zdkonem a vnitfnimi normami. Dodatek je zpfistupnén orgdnim a élenim
orgdny vysoké skoly a jejim soucdstem, Ndrodnimu akreditaénimu Ufadu pro
vysoké skolstvi a Ministerstvu skolstvi, mlddeze a télovychovy.



1. Rozvoj vnitiniho systému zajistovani a hodnoceni kvality UMPRUM
1.1. VnitFni predpisy a metodiky

Zdakladni parametry vnitiniho systému zajistovdani a hodnoceni kvality UMPRUM jsou
zakotveny v Pravidlech systému zajistovani kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi
souvisejicich éinnosti a vnitfniho hodnoceni kvality vzdélavaci, tviréi a s nimi
souvisejicich ¢innosti Vysoké $koly uméleckoprimyslové v Praze (ddle jen
.Pravidla”), kterd byla schvdlena v roce 2012 Pravidla stavi jak na stdvaijicich, tak
na noveé institucionalizovanych procesech a institutech, které jsou na UMPRUM
postupné aktualizovdny, zejména v souvislosti s zddostmi o akreditace a pfipravou
sebehodnoticich a monitorovacich zprdav.

Jednim z témat, které se dlouhodobé prolind vSemi studentskymi prizkumy i
aspekty kvality vyuky na UMPRUM, je jednoznacné lepsi podchyceni klauzurnich
praci, a to jak zhlediska procesu samotného (program ateliérové vyuky, vztah
klauzurniho projektu k semestrdini prdci, prdbéh obhajoby apod.), tak zejména
v otdzce transparentnosti hodnoceni studujicich (pfredem dand kritéria hodnoceni,
formativni zpétnd vazba apod.). Vroce 2024 ve spolupraci smetodiky a
metodi¢ckami jednotlivych kateder vznikla podrobnd metodika a hlavné Smérnice
rektora ke klauzurnim pracim na UMPRUM (5/2024), kterd pfinesla ndsledujici
zmény:

e Na kazdé katedre, potazmo ateliéru, se predpoklddd vznik samostatného
manudlu, ktery je vyvésen na webu a bude pristupny studujicim. Existence
manudlu by méla napomoci tomu, ze se pravidla a postupy zakotvené
smeérnici zpfistupni studujicim.

e Doslo kobsahové revizi Programu ateliérové vyuky (nékteré informace
nejsou potfeba aktualizovat kazdy semestr, nebo se obsahové prekryvaly).
Program ateliérové vyuky je nové i v anglickém jazyce.

e Zaddni klauzurniho projektu dostalo formalizovanou podobu (zdvazndé
struktura obsahujici mimo jiné povinnost definovat kritéria hodnoceni
reflektujici roénik/typ studia). Zaddni klauzurniho projektu jsou rovnéz
vyvésena na Intranetu a budou i v anglické verzi.

e Do smérnice byla zanesena definice klauzurniho projektu, jeho cile a vystupy
zuéeni (zejména ve vymezeni k semestrdlni prdci).

e Do vsech postup0 byly vneseny principy zaqjistujici rovnost podminek
studuijicich (napf. u instalaci klauzurnich projektd z hlediska dodrzeni rovné
¢asové dotace pro véechny studujici).

e Byla zpfesnéna pravidla pro tvorbu komisi (povinni a dalsi ¢lenové) a
ustavena zodpovédnost jednotlivych roli pfi obhajobé klauzurnich projektd
(povinnosti ¢lenU komise, povinnosti pfedsedy komise, povinnosti studujicich
apod.).

e Bylo zakotveno prdavo studujicich jak na formativni zpétnou vazbu, tak na
bodové hodnoceni (vyslednou zndmku).



e Doslo ke sjednoceni pravidel pro prezentaci vysledkd.

V roce 2024 se UMPRUM vénovala také zajistovdni kvality v oblasti celozivotniho
vzdélavani a mikrocertifikatd. Byl vyddn Rad celozivotniho vzdéldvani a také
navazujici Metodika pro schvalovani, pribéh a zdajistovani kvality programi
celozivotniho vzdélavani.

Vsechny programy CZ2V, které UMPRUM uskuteéniuje, nové podléhaji standardnim
procesUm vnitiniho systému zajistovani kvality, jejichz cilem je zabezpedit naplnéni
zdvaznych standardd a zajistit kontinudlni rozvoj kvality. Zdkladnim procesem
zabezpedéeni kvality je u vSech programd CZV standardizovany proces vzniku a
schvalovadni, ktery je u programU s mikrocertifikdtem nastaven dvoufdzové. Do
procesu vzniku jsou vrOznych fdzich zapojeny kolektivni orgdny skoly, a to
predevsim vedeni skoly a Rada studijnich program0. Zdméry a ndvrhy vzniku jsou
pfipravovdny v pfedepsané struktufe (formuldfe), kterd zabezpeduje, zZe
navrhovany program md zpracovdny vsechny podstatné ndlezitosti, vcetné
finan¢ni rozvahy.

V prib&hu uskutediiovdni programu CZV probihd pravidelny sbér zpétné vazby od
jeho Ucastniky, a to prostfednictvim dotazniku. Za sbér zpétné vazby zodpovidd
koordindtor CZ2V, ktery je po zpracovdni preddvé garantovi programu a zajistujicimu
pracovisti.

Zaijistujici pracovisté jednou ro¢né provdadi souhrnné vyhodnoceni s navrhy opatieni
ke zlep$eni. Tyto jsou promitdny do koncepce rozvoje programd CZV.

1.2. Orgadny a aktéfri vnitiniho systému zajistovani kvality

Systém zaqjistovdani a hodnoceni kvality fidi samosprdvné orgdny univerzity, pricemz
pUsobnost rady pro vnitini hodnoceni vykondvd podle ¢l. 12 odst. 4 Statutu
UMPRUM Umélecka rada.

Zatimco uméleckd rada se zabyvd vnitinim systémem zajistovdani kvality jako
celkem a hodnocenim kvality ve vSech oblastech ¢innosti UMPRUM, v rdmci
zajistovdani a hodnoceni kvality vzdéldvani pak pUsobi i dalsi orgdny a aktéfi, a to
na vSech Urovnich - od Urovné instituciondlni, pres Uroven studijniho programu az
po Uroven jednotlivych predmétd.



Schéma organizace vnitiniho systému zajistovdani a hodnoceni kvality
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Na konci roku 2023 byl schvdlen novy Jednaci ¥dd Rady studijnich programi
(Smérnice rektora ¢&. 16/2023 Jednaci ¥dd Rady studijnich programU Vysoké skoly
uméleckoprimyslové v Praze) a v roce 2024 se tedy jiz Rada schdzela dle novych
pravidel a novém slozeni.

Rada md v soucasnosti 11 ¢lend, jejichz seznam je uveden v Priloze 1. Pfedsedkyni
Rady je Mgr. Jitka Sosovd, Ph.D., prorektorka pro internacionalizaci a rozvoj. Rada se
v roce 2024 sesla dvakrat.

Rada SP je slozena ze zdstupcU jednotlivych kateder zgijistujicich pfislusné studijni
programy, a povérenych ¢lent z Katedry teorie a déjin uméni. Slozeni rady odpovidd
pozadavku, aby bylo zgjisténo kvalitni posuzovdni a hodnoceni akreditovanych
studijnich program0 a program0 celozivotniho vzdélavdni v oblastech vzdéldvani
zastoupenych na UMPRUM. Cleny jsou vzdy garanti studijnich program0, zdstupce
metodik0 kateder a alespon jeden student nominovany Akademickym sendtem,
popf. absolvent.

Vyznamnym prvkem v systému zaijistovdni kvality jsou rovnéz metodici jednotlivych
kateder, ktefi participuji jok na pfipravé akreditaci, tak na realizaci vnitfnich
hodnoceni studijnich programu.



2. Zhodnoceni procesu vnitrnich evaluaci a pripravy na akreditace
studijnich programi

Vroce 2024 byly poddny Zzddosti o akreditaci dvou profesné zamérenych
navazujicich magisterskych studijnich program0 zarazenych do oblasti vzdélavani
31 - Uméni: Management uméni a designu a Konzervovdni-restaurovdni
uméleckofemesinych dél. Oba studijni programy by mély pfispét ke zvyseni
uplatnitelnosti absolventd UMPRUM na trhu prace.

Studijni program Management uméni a designu zprostiedkuje studentim
s umeéleckym zamérenim znalost pokrocilych teorii ekonomie a managementu,
sezndmi je s ekonomickym fungovdnim kreativnich odvétvi a trhu s uménim a
kulturou, analyzou trhu, strategickym managementem, finanénim pldnovdnim a
pravnimi aspekty ochrany autorskych prdv. U studentd bude rozvijena schopnost
samostatné organizovat, fidit a realizovat umélecky projekt &i budovat viastni
uméleckou znac¢ku. Béhem studia budou studenti Uzeji profilovdani dle vybraného
zaméreni: architektura, volné uméni, teorie a déjiny uméni, design a grafika.

Studijni program Konzervovdni-restaurovani uméleckopromyslovych dél bude
vychovdvat samostatné odborné osobnosti konzervatorO-restaurdtord dél
umeéleckofemesiné povahy, schopné soustfedéného a soustavného rozvoje svych
praktickych dovednosti s ohledem na zvolené zaméreni - textil; keramiku, sklo a
porceldn; obecné a drahé kovy. Tézistém vzdéldvaciho procesu bude ateliérova
vyuka, ve které se poji umeélecky koncept s praci femeslinou, technickou i vyzkumnou
se zaméfenim na zdchranu, ochranu a prezentaci kulturniho bohatstvi. Doplni ji
praktické pUsobeni v pamétové instituci vedouci k ziskavdni zpUsobilosti v oblasti
péce o sbirkové predméty.

Na konci roku 2024 bylo ozndmeno rozhodnuti o udéleni akreditace profesné
zamérenému navazujicimu magisterskému studijnimu programu Management
uméni a designu, studijni program vsak byl zaregistrovdn az v roce 2025.

| vroce 2024 pokrac¢ovaly postupné vnitini evaluace studijnich programd. Tzv.
"velké vnitfni" hodnoceni studijniho programu je realizovdno vzdy jednou za pét let.
Pétileta IhOta pro evaluaci je stanovena proto, aby k celkovému hodnoceni doslo
alesport  jednou v prUbéhu doby, pro niz je programu udélena
akreditace. Harmonogram vnitfnich hodnoceni schvaluje vedeni UMPRUM. Do
evaluaci jsou zapojeni jak studujici, tak hodnotitelé z jinych akademickych instituci
a zaméstnavatelé.

Cilem wvnitfniho hodnoceni kvality studijnich programd v ramci UMPRUM je
predevsim zaqjisténi kontinudiniho zlepSovani jejich kvality a strategického rozvoje.

UMPRUM v roce 2024 hodnotila programy Design a Grafika a vizudini komunikace.



3. Readlizovand hodnoceni a aktivity v oblasti zajiStovani kvality

Zdakladnim kamenem zaqjistovani kvality je pravidelné hodnoceni vsech cinnosti.
Soucdsti kazdého hodnoceni je vzdy doporuéeni pro dalsi rozvoj hodnocené oblasti
a v pripadé zjisténych nedostatkd i doporuceni k ndpravé ve stanovené Ihité.
Koncepce Pravidel je postavena na predpokladu souhrnného hodnoceni vsech
¢innosti, které by mélo probéhnout jednou za pét let a jehoz zaveéry jsou vtéleny do
Zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality, a hodnoceni pribézného, jehoz zdvéry jsou
reflektovdany jednotlivymi dodatky k této zpravé. Hodnoceni je pfitom realizovdno
ve vsSech tfech oblastech c&innosti Skoly, pficemz vystupy instituciondlniho
hodnoceni ¢innosti slouzi pro UCely strategického fizeni a promitaji se do strategie
rozvoje UMPRUM.

vvvvvv

v oblasti zajistovani kvality, které byly realizovany v pribéhu roku 2024.

3.1. Studentské hodnoceni kvality studia

Jednou z klicovych sekci v oblasti zagjistovani kvality, na néz skola v roce 2024
zameéfila svou pozornost, bylo opét studentské hodnoceni kvality studia. Na konci
jarniho semestru 2024 UMPRUM jiz tradi¢né uskutecénila opakovany prizkum mezi
vSemi studujicimi bakaldiského a magisterského studia vytvarnych programd,
vnémz byla hodnocena kvalita studia na UMPRUM s primdrnim zamérenim na
ateliérovou vyuku. Podarilo se ziskat 93 odpovédi, coz predstavuje ndvratnost 18
% (v roce 2021 to bylo 39 %, v roce 2023 26 %).

| pres nizsi pocet respondent’d a respondentek vsak Ize s vysledky pracovat a
predstavuji cennou zpétnou vazbu od studujicich. Ateliérovd vyuka je hodnocena
veskrze pozitivné: pfi pohledu na celkovd data 84 % studujicich povazuje zvolené
téma ateliérové vyuky za zajimavé a pfinosné, 75 % uvddi, Zze se v ateliérové vyuce
citi bezpecné, 70 % potvrzuje, ze jim vyuka pfipadd jasnd a srozumitelnd. Volnost
a svoboda ateliérové vyuky je vnimdna jako zdkladni pfinos pro rozvoj kreativity;
studuijici si ceni moznosti konzultovat s vice pedagogy pro Sirsi perspektivu a rozvoj
dovednosti; pozitivné je vnimdna i spoluprdce mezi studujicimi a moznost ucit se od
sebe navzdjem. Studujici UMPRUM se citi studiem dobre pfipraveni po strdnce
kreativity, feseni problém0 a prezentace a sebeprezentace. Naopak hire byly ze
sledovanych kompetenci ohodnoceny: informac¢ni a medidlni gramotnost, time-
management a vedeni lidi a projektu.

3.2. Prizkum uchazeév o studium na UMPRUM

Jiz popdté uskutecnil také prizkum mezi uchazeéi o studium. Sbér dat probéhl
elektronickou formou, uchazecdi byli s zddosti o vyplnéni dotazniku obesldni e-
mailem. Cilovou skupinou Setfeni byli uchazedi o bakaldrské studijni programy
v prvnim kole pfijimaciho fizeni, z nichz 431 vyplnilo dotaznik, coz &ini u Setfeni
celkovou navratnost 42 %.



3.3. Predmétovda anketa

V podzimnim semestru 2024 byla také v pilotnim rezimu poprvé spusténa
v prostifedi STAGuU Predmétova anketa. Jejim prostrednictvim md kazdy studujici
vzdy na konci semestru moznost poskytnout zpétnou vazbu vyucujicim vsech
pfedméty, které mél/a v daném semestru zapsané.

Realizace predmétové ankety je zalozena na nékolika zdsaddch, jimiz jsou

¢ Anonymita: Veskeré hodnoceni je anonymni. Cilem je ziskat co nejuptfimné;jsi
a nejotevienéjsi zpétnou vazbu. Ucitelé dostdavaiji zpétnou vazbu pouze v
souhrnné podobé, aby nebylo mozné identifikovat konkrétni studenty.

e Pravidelnost: Hodnoceni je mozné provést po ukonéeni kazdého semestru ke
vSem predmétim, které ma studujici zapsané. Zpétnd vazba vyudujicimu je
tak aktudlni a reflektuje Cerstvé zkusenosti studuijicich.

e DUOvérnost vysledk(: Vysledky hodnoceni slouzi primdrné jednotlivym
vyucujicim jako podklad pro zlep$eni a pfizpUsobeni vyuky. Analyzovanda data
budou také vyuzZita pfi nastavovadni dlouhodobych cild kvality studijnich
program.

Hodnoceni bude vzdy otevieno o posledniho tydne vyuky az do konce aktudlniho
semestru. Anketa obsahuje dva druhy otdzek - $kdlové hodnoceni (mira souhlasu
s vyroky) a oteviené otdzky. Otdzky jsou nastaveny jednotné& pro celou $kolu.
Hodnoceni studujicimi je v prvé fadé voditkem pro vyuéujici/ho pro zlepsovdni jeho
vlastni vyuky. Souhrnnd data budou slouzit joko podklad pro zlepseni studijnich
programu, prizpUsobeni vyukovych metod a podporu kvality pedagogické prdce a
celkového studijniho prostifedi na UMPRUM. Po uzavieni a vyhodnoceni Predmétové
ankety je vzdy vyddna a vedenim schvdlena zdvére¢nd zprdva shrnujici zamyslend
opatfeni.

Pro podporu ankety (fungovdni, odpovédi na dotazy) byly vytvofeny na intranetu
UMPRUM samostatné stranky jak pro vyucujici, tak pro studuijici.

3.4. Dalsi dotaznikova setreni

Z dalsich dotaznikovych Setfeni, kterd se postupné stdvaji integrovanou soucdasti
vnitfniho systému zajistovani kvality, Ize pak jesté zminit hodnoceni spokojenosti
absolventd programU celozivotniho vzdéldavani a hodnoceni realizovanych
projektU spoluprdce s aplikaéni sférou studujicimi.

3.5. Studijni informacni systém

V roce 2024 se UMPRUM soustfedila pfedevsim na dokonceni plné implementace
nového studijniho informaéniho systému (IS/STAG) poskytovaného Zdpadodeskou
univerzitu v Plzni. Vedle zdkladnich funkcionalit systému tak, aby mohl byt zahdjen
akademicky rok 2023/2024 bylo dokonéeno plné uvedeni do provozu vsech
ostatnich kli¢ovych moduld systému (pfijimaci fizeni, rozvrh, napojeni na


https://www.umprum.cz/cs/intranet/kvalita/predmetova-anketa-pro-vyucujici
https://www.umprum.cz/cs/intranet/kvalita/predmetova-anketa-pro-studujici
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ekonomicky informaéni systém iFIS atd.). V roce 2024 tak byl po mnoha peripetiich,
opakovanych krocich vpfed a zase vzad dokoncen prechod na novy studijni
informadéni systém.

3.6. Rozvoj socidlnich dovednosti a kariérni poradenstvi

V roce 2024 probéhla na UMPRUM v rdmci Modulu socidlnich dovednosti (MSD)
vyuka Prezentac¢nich dovednosti, Managementu uméni, Autorského prdava a
pfedmétd Soft skills (zimni semestr) a Business skills (letni semestr).

Studujicim, absolventim, pedagogim a zaméstnancim UMPRUM bylo nabidnuto
opét celkem 12 setkdni (predndsek/workshopu) z oblasti Soft skills a Business skills
s prvotridnimi experty. Setkdani probihala on-line a byla nahrdvana na videozdznam.
Celkem projevilo zdjem o cykly Soft skills a Business skills v roce 2024 15 absolventU
a zapsanych studujicich bylo 65. Moznost se UcCastnit hodnoti velmi pozitivné.

V roce 2024 pribylo 12 videozdznamui do ucelené video knihovny zvefejnéné na
intranetu, kterd momentdlné obsahuje 57 videi. Celkovy pocet zhlédnuti videi je na
2000.

V roce 2024 se zUcastnilo celkové v rdmci obou cyklU Soft skills i Business skills cca
100 studuijicich, absolventU, pedagogu, zaméstnancU. Z toho 65 studuijicich ziskalo
za splnéni vSech podminek pro absolvovdni predmétd zdpocet. Soucdsti splnéni
podminek pro udéleni zdpoctu je i napsand esej, kterd md zhodnotit zménu mysleni
daného studujiciho v dané oblasti. Studujici v eseji porovnavd stav pred a po
absolvovdni pfedndsky/workshopu. Z eseji, ale i ze zpétnych vazeb UMPRUM vi, ze

pfinos cyklO Soft skills a Business skills je velmi pozitivhé hodnocen napfi¢ celym
spektrem Uc¢astniky.

V roce 2024 byla pro studujici UMPRUM dostupnd také video knihovna obsahujici
19 videi s anglickymi titulky na téma Kariérniho poradenstvi a uplatnéni na trhu
prdce. Celkové maji videa k dnesnim dnUm vice nez 1174 zhlédnuti.

Soucdsti modulu socidlnich dovednosti je stdle tzv. Seznam konzultantt UMPRUM,
ktery nyni obsahuje 41 jmen odbornikd, ktefi jsou ochotni zdarma nebo za
symbolickou cenu pomoci, poradit studentUm s jejich projekty. Rovnéz existuje tzv.
Seznam inspirativnich zdrojo, v némz jsou uvedené zdroje od lektor0, ale i odkazy
na vzite¢né webové, informacni, vzdéldvaci i networkingové platformy, aplikace a
socidlni sité, filmové zdroje i literaturu souvisejici s uménim a designem. Stejné tak
knihovha UMPRUM obsahuje vhodné tituly z oblasti Soft skills, Business skills,
Kariérniho poradenstvi a pfidruzenych obord.

3.7 Podpora well-beingu

V poslednich letech problematiku genderové podminéného ndsili velmi vyrazné
reflektuje pravé prostiedi vysokych umeéleckych skol. UMPRUM v tomto Usili neni
vyjimkou a zavedla soubor opatfeni, ktery md za Ukol takové pripady idediné
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eliminovat, ale rovnéz identifikovat, poskytnout obétem nezbytnou podporu a
identifikovat strukturdini podminky téchto jevld. Pevnou soucddsti této sité je
pravidelné, anonymni Setreni kvality vyuky, kam well-being studujicich pevné patfi.

Studuijici, vyucuijici, stejné jako zaméstnanci a zaméstnankyné UMPRUM se mohou
obracet na ombudsmanku, pfipadné psycholozku. Vyraznym obohacenim systému
zajistovani well-beingu bylo zfizeni pozice ombudsmana, na niz byla ve vybérovém
fizeni vybrana Tereze Nesetfil Vejrik. Kromé ji poskytované individudini pozornosti
je pracujicim k dispozici pravidelnd intervizni skupina. Pro vyucuijici jsou pordddany
workshopy, jez maji zvysit jejich kompetence v komunikaci, poskytovdni zpétné
vazby a hodnoceni. Souhrn svych aktivit, ktery je ovSem v ¢dsti vénované feseni
individudlnich pfipadd anonymizovdn, poskytuje ombudsmanka v pravidelné
pulro¢ni zprave.

UMPRUM uz vroce 2021 kodifikovala své pozadavky na chovdni studuijicich,
vyucujicich, ale i zameéstnanci a zaméstnankyn v etickém kodexu. Je rovnéz zfizena
etickd komise, pripadné disciplindrni komise, k nimiz Ize podat podnét. Jejimi ¢lenky
a ¢lenkami mohou byt pfislusnici akademické obce, stejné jaoko zaméstnanci a
zaméstnankyné UMPRUM. Disciplindrni komise v roce 2024 nezasedla. Eticka
komise se béhem roku setkala celkem sedmkrdt, na programu méla kromé
aktualizaci stavajiciho etického kodexu predevsim projedndvdni podnétu.

V radmci podpory well-beingu UMPRUM jiz vroce 2022 pfijala pldn genderové
rovnosti a vytydila si v ném cile do roku 2025 (https://www.umprum.cz/cs/web/o-
umprum/organy-skoly/eticka-komise/genderova-rovnost).

Vyhodnocovdni implementace pldnu probihd kazdoroéné. Princip rovnosti muzd a
zen je reflektovdn v textaci klicovych strategickych dokumentU, vcéetné v roce
2024 nove prijaté Strategie udrzitelnosti, a je zohlednovan i pfi kondni vybérovych
fizeni na obsazeni pedagogickych a administrativnich pozic.

Vroce 2024 vyhodnoceni konstatovalo uspokojivé pokracovdni v plnéni
jednotlivych stanovenych strategickych cild, specificky ve sladovdni osobniho a
pracovniho zivota, dodrzovdni genderové rovnosti pfi ndboru a kariérnim postupu
stejné jako genderové rovnovdhy ve vedoucich pozicich a pokracujici Usili o
prevenci genderové podminénému ndsili.

Vyrazné kroky byly podniknuty v posledni oblasti, nebot genderové podminéné
ndsili bylo zahrnuto do pUsobnosti vznikajiciho krizového stdbu UMPRUM, ktery by
mél byt etablovdn v roce 2025. Doplni tak preventivni kroky realizované
ombudsmankou a psycholozkou.

3.8. Udrzitelnost

Téma udrzitelnosti jiz nyni prostupuje do mnoha aktudlnich aktivit skoly, od vyuky,
pres tvOréi ¢innost az po bézny provoz skoly. Doklddd to i existence nékolika
pracovist, kterd se této otdzce koncepcné vénuji. Jednd se napriklad o Kafkdarnu,
Centrum pro uméni a ekologii UMPRUM. Cilem UMPRUM je, aby byla udrzitelnost


https://www.umprum.cz/cs/web/o-umprum/organy-skoly/eticka-komise/genderova-rovnost
https://www.umprum.cz/cs/web/o-umprum/organy-skoly/eticka-komise/genderova-rovnost
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vSudypritomnym tématem, automaticky chdpanym jako zdsadni problematika
souCasné existence lidstva, propisovand ¢i reflektovand ve vsech nasich
aktivitach, chodu skoly i ve veskeré vyuce. Casto se pfi tvOréi ¢innosti prirozené
pracuje s aktudinimi principy kreativnich prmyslu, jako je recycling-upcycling, zero
waste, socidlni design, zpracovdni biodegradabilnich materidld nebo udrzeni
tradi¢nich remesinych technik apod.

UMPRUM je také soucdsti meziuniverzitniho projektu UNIVERSITY LEADERS IN SDG
II - ENGAGEMENT FOR SUSTAINABILITY (UNILEAD 1l) Ministerstva $kolstvi CR
zaméreného na vyménu informaci, sdileni zkusenosti a dobré praxe v oblasti
udrzitelnosti na vysokych skoldch. Cilem projektu je posilit roli univerzit jako
efektivnich, odpovédnych a inkluzivnich vefejnych instituci prostrednictvim
zmapovdni problematiky, sdileni zkusenosti a implementace doporuceni k
udrzitelnému rozvoji. Projekt také klade diOraz na aktivizaci studujicich a
zaméstnancU a napomdhd tak k postupné zméné vnitini kultury vysokych skol ve
prospéch aktivniho prostredi dobrovolné podporujiciho spolec¢enskou i individudini
odpovédnost ve smyslu dlouhodobé udrzitelnosti.

Od roku 2023 byl pfipravovdn projekt ZELENA TRANSFORMACE UMPRUM, jehoz
realizace zapocala v roce 2024. V rdmci projektu dojde k inovacim predméti i
studijnich programu tak, aby byly zaméfeny na environmentdini témata a témata
ekologie a udrzitelnosti. Jedna z kli€ovych aktivit projektu je zacilena na vytvoreni
a implementaci strategie, kterd podporuje udrzitelnost a zelenou transformaci ve
vSech aspektech &innosti UMPRUM, konkrétné:

e implementaci udrzitelnych postup0 a strategii na UMPRUM v oblasti
kazdodenniho provozu a spravy majetku,

e podpofe vzdélavani, vyzkumu a vyvoje s nizkym ekologickym dopadem v
uméleckém a designérském prostredi,

e vytvoreni program0 odborného rozvoje pro studenty a zaméstnance
zamérené na environmentdlni osvétu a zelené praktiky.

Strategie udrzitelnosti byla na UMPRUM schvdlena na konci roku 2024 a je
dostupnd zde.


https://www.umprum.cz/cs/web/o-umprum/veda-a-vyzkum/crp/university-leaders-in-sdg-ii-engagement-for-sustainability-unilead-ii
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https://www.umprum.cz/cs/web/o-umprum/veda-a-vyzkum/externi-granty-dotacni-projekty/zelena-transformace-umprum/strategie-udrzitelnosti-umprum

Priloha ¢. 1 Prehledy

Rada studijnich programd v roce 2024

Mgr. Jitka Sosové, Ph.D. predsedkyné
prof. ak. arch. Imrich Vasko ¢len
prof. Mgr. ak. arch. Roman Brychta clen
doc. Ivan Dlabaé, M.A. ¢len
doc. Mgr. Karel Cisar, Ph.D. clen
prof. MgA. Petr Babdak ¢len
MgA. Michaela Rezova ¢lenka
doc. Mgr. Martina Pachmanovd, Ph.D. ¢lenka
Lucie Rosenfeldova ¢lenka
Veronika Soukupovad ¢lenka
Sofia Artemeva ¢lenka

Studijni programy v roce 2024

SP v ¢eském jazyce SP v anglickém jazyce

Bakalarské SP

Design
Grafika a vizudlni komunikace
Volné uméni

Magisterské SP

Architektonickd tvorba
Navazujici magisterské SP

Architektonicka tvorba Architecture
Design Design
Grafika a vizudini komunikace Graphic Design and Visual Communication
Volné uméni Fine Arts
Teorie a déjiny moderniho a sou¢asného
uméni

Doktorské SP

Teorie a déjiny moderniho a sou¢asného
umeéni

Vytvarnd uméni Visual Arts



https://www.umprum.cz/web/cs/lide/mgr-karel-cisar-ph-d-110
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