Rektor vydal na zdkladé § 17 odst. 1 pism. a) zdkona &. 111/1998 Sb., o vysokych skoldch a
o zméné a doplnéni dalsich zékonU (zékon o vysokych skoldch), ve znéni pozdéjsich
predpisU, a ddle na zdkladé ustanoveni él. 5 Statutu Vysoké skoly uméleckoprimyslové
v Praze udéinného od 1. 1. 2026 &|. registrace MSMT-29878/2025-2 a ddle ve spojeni

se Statutem Prilohou ¢&. 3 - Pravidly hospodareni UMPRUM, jakoz i Smérnici rektora ¢C.
5/2018 o tvorbé a &erpdni rozpod&tu a vnitini finanéni kontrole tuto smérnici.

Smérnice 8/2026
o stretu zajmu
pfi vydélecné ¢innosti
vedle zdavislé €innosti pro UMPRUM

Clanek 1
Pfedmét smérnice a definice

1. Smérnice upravuje zdvazné postupy pfi soubéhu zdvislé ¢innosti vykondvané
zaméstnancem UMPRUM s dalsi vydéleénou cinnosti. Ucelem je chrdnit opravnéné
zdjmy UMPRUM jako prestizni instituce vénujici se vzdéldvaci a tviréi ¢innosti.

2. Zdkon znamend zdkon 111/1998 Sb. o vysokych $koldch ve znéni novel a
provddécich predpisU. Zdkonik prace nebo ZP znamend z. 262/2006 Sb. zdkonik
prdce ve znéni novel a provddécich predpisu.

3. Za vydéleénou ¢innost se povazuje:

a) zdvisld ¢innost vykondvand v pracovnim poméru nebo na zdkladé dohod o
préci konané mimo pracovni pomér (dohoda o provedeni prace, dohoda o
pracovni ¢innosti) pro jiného zamé&stnavatele se shodnym predmétem &innosti;

b) podnikdni na zakladé Zivnostenského oprdvnéni nebo podnikdni na zdkladé
jiného nez zivnostenského oprdvnéni podle zvlastnich predpisu,

c) d&innost ve prospéch obchodni spoleénosti, jiz je zamé&stnanec spoleénikem,

d) é&lenstvi ve statutdrnich &i kontrolnich orgdnech pravnickych osob provozujicich
podnikatelskou &innost (napf. v pfedstavenstvu a.s. a druzstvu, vykon funkce
jednatele v s.r.o., élenstvi v dozoréi radé a.s. ¢i s.r.o., ¢lenstvi v kontrolni komisi
druzstva apod.).

4. Za vydéle¢nou ¢innost, kterd je shodnd s predmétem cinnosti UMPRUM se
povazuje vzdéldvaci a tviréi ¢innost ve smyslu Zdkona, tedy v akreditovanych
studijnich programech se shodnym nebo obdobnym pfedmétem jako jsou studijni
programy akreditované na UMPRUM.

5. Za stifet zdjmU pfi soubéhu pracovniho poméru pro UMPRUM a dalsi vydéle¢né
¢innosti se povazuje predevsim situace, kdy mUze dojit k ohrozeni opravnénych
z4jm0 UMPRUM v soutézi o financovdni vzdéldvaci nebo tviréi ¢innosti skoly.
Opravnény zdjem UMPRUM mUze byt ohrozen zejména, pokud mda zaméstnanec
UMPRUM pfistup k citlivym nebo vefejné nedostupnym informacim o hospodaieni
nebo strategickém rozhodovdni UMPRUM a zdroven jsou kumulativné spinény
ndsledujici podminky:

a. zameéstnanec UMPRUM vykondvd soucasné zdvislou ¢innost pro jiného
zaméstnavatele, kde md obdobny pfistup k citlivym nebo verejné
nedostupnym informacim, nebo je ¢lenem ve statutdrniho ¢i kontrolniho



orgdnu prdvnické osoby provozujicich podnikatelskou &innost (napf. v
predstavenstvu a.s. a druzstvu, vykon funkce jednatele v s.r.o., ¢lenstvi v
dozoréi radé a.s. &i s.r.o., élenstvi v kontrolni komisi druzstva apod.),

oba subjekty maiji srovnatelny pfedmét ginnosti (vzdéladvaci a/nebo tvoréi
éinnost), a tedy potencidlné soutézi o tytéz prostiedky na financovani své
¢innosti.

6. Zaméstnanec UMPRUM pfi vykonu dalsi vydéleéné €éinnosti nemize byt ve stietu
z&jmdU pokud:

a) vykondvda pro UMPRUM vyhradné védeckou, pedagogickou, publicistickou,
literdrni a uméleckou ¢innost a jeho dalsi vydéleénd &innost je podnikdnim na
svUj UCet a své jméno, nebo vykon ¢innosti ve prospéch obchodni spoleénosti,
jiz je zaméstnanec spoleénikem, nebo je ¢lenem ve statutdrnich ¢i kontrolnich
orgdnech pravnickych osob provozujicich podnikatelskou &innost (napf. v
predstavenstvu a.s. a druzstvu, vykon funkce jednatele v s.r.o., ¢lenstvi v
dozoréi radé a.s. &i s.r.o., élenstvi v kontrolni komisi druzstva apod.) a zdroven
tyto dalsi osoby se nezbyvaiji vzdélavaci a tviréi ¢innosti ve smyslu Zdkona
financované z vefejnych zdrojd (napf. statni rozpodet, zdroje EU); nebo

b) vykondvd pro UMPRUM vyhradné védeckou, pedagogickou, publicistickou,
literarni a uméleckou ¢innost a jeho dalsi vydéleénad &innost je zdvisla &innost
vykondvand v pracovnim poméru nebo na zdkladé dohod o prdci konané mimo
pracovni pomér pro jiného zaméstnavatele, jehoz predmeét ¢innosti neni
vzdéldavaci a tviréi ¢innosti ve smyslu Zdkona financovanou z vefejnych zdroj0
(napt. statni rozpodet, zdroje EU).

Cldnek 2
Oznamovaci povinnost a povinnost vyzadat si souhlas

1. Kazdy zaméstnanec UMPRUM je povinen vyzddat si pisemny souhlas s uzavienim
dalsi pracovni smlouvy nebo pfed vznikem pracovniho poméru jmenovdnim, pokud
bude soudasné pokradovat jeho zdvisld éinnost pro UMPRUM (§304 ZP).

2. Kazdy akademicky pracovnik ve smyslu Zdkona je povinen ozndmit UMPRUM
bezodkladné vznik, zdnik nebo zménu vykonu jeho zdvislé ¢innosti pro jinou
vysokou $kolu, vzdélavaci instituci nebo vyzkumnou instituci (§720 odst. 5 Zdkona).

3. UMPRUM souhlas nemusi udélit, pokud:

a.

v Zddosti o souhlas nejsou prokdzdna prijatd opatieni, jejichz Gcelem je
pfedchdzet stfetu z4jmu pii soubéhu vykonu zdvislé ¢innosti pro UMPRUM a
dalsi vydéle¢né cinnosti, nebo

mUze divodné ocekdavat stiet zajmU pfi soubéhu zdvislé ¢innosti pro
UMPRUM a dalsi vydéle¢né cinnosti zaméstnance, ktery ohrozuje opravnéné
zdjmu UMPRUM a pfijatd opatieni k jeho predchdzeni povazuje za
nedostate¢nd nebo

zavisld ¢innost vykondvand pro vice zaméstnavateld véetné UMPRUM
uhrnem presahuje ekvivalent 60 pracovnich hodin tydné a zdrover soubéh
vykonu zdvislé ¢innosti pro vice zaméstnavateld presahuje nebo mUze
pfesahovat obdobi étyf na sebe navazujicich kalenddfnich mésicu.

4. Cl. 2 odst. 3 se nepoutije v pripadé:

a.

b.

stdze, jejimz cilem je ziskat nové znalosti nebo dovednosti pro zaméstnance
UMPRUM,

vyménného pobytu zaméstnance ve spoluprdci s jinou vysokou skolou,
vzdélavaci instituci nebo vyzkumnou instituci v CR nebo zahraniéi na
zdkladé partnerské smiouvy,

spolec¢né realizace tviréiho Ukolu s jinou vysokou skolou, vzdéldvaci instituci
nebo vyzkumnou instituci v CR nebo zahraniéi na zdkladé partnerské
smlouvy nebo jiné smlouvy,

tviréiho volna.



Clanek 3
Postup udéleni souhlasu

1. Zddost o udéleni souhlasu s dalsi vydé&le&nou &innosti (§304 ZP) nebo splnéni
povinnosti informovat (§20 odst. 5 Zdkona), ddle oboji spoleé¢né jen jako zddost, je
zaméstnanec UMPRUM povinen podat pisemné prostiednictvim persondiniho
oddéleni k rukédm rektora. Ustni nebo telefonické poddni zaddosti neni pfipustné.

2. Zd&dost zaméstnanec poddvd nejméné 15 dnd pred zahdjenim dalsi vydéleéné
éinnosti (ndstupem do prdce u dalsiho zaméstnavatele nebo okamzikem zahdjeni
vykonu zdvislé ¢innosti pro dalsiho zaméstnavatele).

3. Zdadost vzdy obsahuje:

a. popis pracovni pozice nebo vykonu zdvislé ¢innosti u dalsiho
zaméstnavatele nebo popis dalsi vydéle¢né Cinnosti;

b. dobu predpoklddaného soubéhu zdvislé ¢innosti pro UMPRUM a dalsi
vydéleéné ¢innosti;

c. opatieni prijatd k vylouceni stietu zdjmU, pokud k nému muze dochdzet ve
smyslu tohoto predpisu, kterd se musi tykat zejména: micenlivosti,
vykazovani vystupU tviréi ¢innosti do pfislusnych registrd, ochrany préav
z dusevniho vlastnictvi a know-how UMPRUM.

4. Souhlas udéluje rektor pisemné, které zaméstnanci doruéi postupem upravujicim
dorucovdni dle zdkoniku prdce, prednostné osobné na pracovisti.

Clanek 4
Poruseni povinnosti

1. Poruseni povinnost vyzddat si souhlas (§304 ZP) nebo povinnosti informovat (§70
odst. 5 Zakona) se povazuje za poruseni povinnost vyplyvaijici ve smyslu § 52 pism.
g) ZP.

2. Zaméstnanec mUze byt pisemné upozornén na poruseni povinnosti podle ¢&l. 4 odst.
1této smérnice a vyzvdn k pofizeni dodateéného souhlasu a/nebo splnéni
informacni povinnosti v pfiméfené Ihdté. Pokud nesplni povinnost ani v pfimérené
IhOté postupuje UMPRUM podle § 52 pism. g) ZP.

Clanek 5
ZruSeni a Uéinnost
1. Tato smérnice je U¢innd dnem vyhldseni.
2. Zaméstnanci, ktefi mohou byt ve smyslu tohoto pfedpisu ve stietu zdjmu, jsou
povinni protiprdvni stav odstranit bez zbyteé¢ného odkladu, jakmile jsou na

existenci protipravniho vztahu pisemné upozornéni.

V Praze dne 2%. 5. 2026

Prof. PhDr. PaedDr. Jindfich Vybiral, CSc.
rektor



